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«Terug Inde et doorbetalen bij ziekteverzuim

“Verslaafden niet doorbetalen bij ziekteverzuim’

Werknemers die met een drugs- of alcoholverslaving kampen moeten niet
doorbetaald krijgen wanneer zij zich ziek melden. Dat vindt driekwart van de
Nederlandse werknemers volgens onderzoek van JuroFoon.

De 506 respondenten waaronder juridisch dienstverlener JuroFoon onderzoek
deed, zijn streng voor de verslaafde werknemer. Bijna driekwart van
ondervraagden vindt dat deze werknemers geen recht hebben op salaris als zij
zich ziek melden. En dat kan, want als een verslaafde zijn verslaving verzwijgt, is
de werkgever bevoegd om zijn loon stop te zetten wanneer hij ziek wordt als
gevolg van deze verslaving.

Zwijgende verslaafden

Om dit niet te laten gebeuren kan een werknemer dus het beste zijn drugs- of
alcoholprobleem erkennen tegenover zijn baas. Maar daar zit nu net de
moeilijkheid, want het toegeven van een verslaving is vaak een onmogelijke
opgave voor de verslaafde. Ingrid Weijnen van U-center, een kliniek voor onder
meer verslavingen, vindt daarom dat werkgevers meer moeten doen in het
signaleren van het probleem. Volgens de kliniek kan het de werknemer namelijk
niet worden kwalijk genomen dat hij zijn verslaving verzwijgt.

Ogen open

Op nu.nl legt Weijnen uit hoe ze werkgevers het liefst ziet omgaan met
alchoholproblematiek onder werknemers: "Werkgevers moeten beseffen dat zij de
problemen zelf moeten signaleren, de verslaafde werknemer zal zich niet vrijwillig
melden.’ De werkgevers moeten daarom hun ogen openhouden voor signalen die
kunnen duiden op een verslaafde arbeidskracht, bijvoorbeeld als hij zich
meerdere malen achter elkaar voor korte tijd ziek meldt.

Dat er aandacht wordt besteed aan verslavingsproblematiek op de werkvloer is
niet zo vreemd. Gemiddeld kampt namelijk tien procent van de werknemers met
een dergelijk probleem.
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